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EDITAL N° 09 de 09 de novembro de 2015

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SUL DE MINAS GERAIS - CAMPUS MUZAMBINHO, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo de Selecao Simplificado Externo, destinado a
contratacdo, por tempo determinado, de bolsista para ocupar a funcdo de Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas para os cursos FIC/PRONATEC do 2° semestre de 2015, que serdo ofertados por essa
UNIDADE nas unidades prisionais do Estado de Sao Paulo.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1 A presente sele¢do sera regida por este Edital e sera executada pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Muzambinho, através da Comissdo de Processo Seletivo
mstituida pelo Diretor Geral da Unidade. O bolsista selecionado atuara de acordo com as vagas e requisitos
minimos estabelecidos no presente Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacdo (MEC). Para os
contratados externos o pagamento da bolsa serda efetuado incidindo obriga¢des Tributarias e Contributivas,
conforme a Lei N © 12.816/2013.

1.2 Nao sera permitido o acimulo de fungdes na Bolsa-Formacio PRONATEC, conforme a
Resolu¢dao/CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012.

1.3 As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma Anexo L.

1.3 A convocagdo do candidato selecionado obedecera a lista de classificagdo e ocorrera conforme demanda do
Programa e organizacdo do Comité Executivo do Programa no IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

1.5 O prazo de execucao dos servicos sera de acordo com o desenvolvimento das a¢des do Programa finalizando
em 17 de agosto de 2016, podendo ser prorrogado e/ou alterado conforme necessidade do Comité Executivo do
PRONATEC do IFSULDEMINAS — Campus Muzambinho.

2. DOS REQUISITOS PARA OBTENCAO DA BOLSA

2.1 Requisitos necessarios

Para submeter-se ao Processo Seletivo, os candidatos deverdo atender aos requisitos minimos do presente Edital.
Paragrafo unico. O afastamento em qualquer hipotese do bolsista das atividades da Bolsa-Formagao implicara
no cancelamento de sua bolsa.



2.2 Quadro de vagas e requisitos minimos

Carga

7 et - RGIONAL campus REQUISITOS
FUNCAO VAGAS 51;113{:;; . RO ATENDIMENTO responI;ével M(%NIMOS
Apoio as Bernardino de
atividades Polo IIT Avaré | Campus, laras, campus Graduagao

académicas e 1 10h Cerqueira César, | Muzambinho | em qualquer
administrativ Avaré, Itai area
as
Apoio as Jardinopolis,
atividades Polo IV Ribeirdo Preto, Graduagao
académicas e 1 10 h Ribeirdo Preto Araraquara, campus em qualquer
administrativ Itirapina, Casa Muzambinho area
as Branca, Mococa
Apoio as
atividades Polo VII Caraguatatuba, campus Graduagao
académicas e 1 10 h Taubaté Potim, Taubaté, | Muzambinho | em qualquer
administrativ Tremembé area
as
Apoio as Coordenacdo
atividades geral dos campus Graduagdo
académicas ¢ 1 20 h apoios poélo Muzambinho | em qualquer
administrativ IV, V, VI, VII area
as
OBS:

e O horario de trabalho do Apoio as atividades académicas e administrativas serd para atendimento a

Coordenadoria do PRONATEC nos presidios onde acontecerdo os cursos e nos horarios dos mesmos;

e Esses deverdo realizar visitas as unidades prisionais dos polos que sdo responsaveis ¢ passar
informagdes ao coordenador geral, que repassard as informagdes ao campus responsavel da oferta dos
Ccursos;

e (Cada Apoio as atividades académicas e administrativas em cada pdlo devera atender aos cursos dos

campi: Machado, Muzambinho e Pogos de Caldas;
e No Anexo VII esta descrito os locais de trabalho dos apoios em cada polo.




2.3 Mapa de distribuicio dos polos

INDICACAO DE POLOS DE COORDENAGCAO - PRONATEC 2015

POLO IV
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13. AVARE
14. ITAL

POLO VII
. CARAGUATATUBA
. TAUBATE

POLO VI
26. PORTO FELIZ
27. ITAPETININGA

. TREMEMBE
. POTIM

Fonte: Biblioteca Virtual do Governo do Estado de Sao Paulo

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Oes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas através do formulario de requerimento de inscri¢do
disponivel no Anexo III deste Edital, no endereco eletronico do Instituto: www.muz.ifsuldeminas.edu.br, a ser
entregue com a documentagdo descrita no subitem 3.4.

3.2 Local de inscricao e entrega dos documentos:

As inscricOes estardo abertas no periodo de 10 de novembro a 19 de novembro de 2015, e poderio ser feitas
pessoalmente, nos horarios das 17h as 20h, na Sede do Pronatec do Campus, ou através de sedex enviado ao
endereco Estrada de Muzambinho, Km 35, Morro Preto - Muzambinho/MG — Cep. 37.890-000, Caixa Postal 02,
aos cuidados da equipe PRONATEC/SP. As inscri¢des enviadas pelos Correios serdo validas desde que postadas
dentro do periodo acima previsto e de acordo com o item 3.4.

3.2.1 Os candidatos as vagas administrativas poderdo inscrever-se em apenas uma das fungdes.

3.3 Para realizar a inscricdo o candidato procedera a entrega do Requerimento de Inscricdo, conforme Anexo
III, devidamente preenchido e assinado, com toda a documentacdo necessaria de acordo com as especificacoes
deste Edital até as 20h30min da data limite de 19 de novembro de 2015, na ordem especificada no subitem
3.4 em envelope lacrado e preenchido externamente com as seguintes descri¢des:


http://www.ifsuldeminas.edu.br/

Processo Seletivo Simplificado Bolsa Formacao - Edital 09/2015
PRONATEC 2015 - IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho

Candidato:

Cargo:

3.4. O candidato devera entregar, em ordem, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscri¢éo preenchido e assinado (Anexo III) com foto 3x4 recente, devidamente colada no
requerimento;

b) Cédula de Identidade (copia);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

d) Titulo eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral (copia);

e) Prova de quitacdo com o servi¢o Militar, para o sexo masculino (copia);

f) Copia de todos os documentos que comprovem a pontuacgido exigida para analise documental (Anexo II);

g) Curriculum vitae, devidamente preenchido conforme Anexo IV ¢ todas as informagdes que constarem o
curriculum precisam ser comprovadas;

h) Declaracdo de disponibilidade de carga horaria de trabalho devidamente preenchida e assinada, conforme
Anexo V deste Edital;

i) Declaracdo de disponibilidade do DGP ( se servidor publico federal) ou do 6rgdo competente (se servidor
publico estadual ou municipal) conforme Anexo VI.

3.4.1 Para efeito de calculo ndo serdo analisadas informac¢des sem comprovacdo. O candidato se responsabiliza
civil e criminalmente pelas informagdes entregues. Ao ser selecionado e convocado, o candidato apresentara
para comprovaciao a documentacao original.

Paragrafo unico. Acarretara a desclassificacdo imediata do candidato a falta de qualquer documento descrito,
na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao
proviséria, condicional ou com documentacio incompleta, nem através de correspondéncia postal, fax
simile ou via Internet e nio serio conferidas as documentacgdes no ato da inscricio.

3.5 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

3.5.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

3.5.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafologico;

3.5.3 Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

3.5.4 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo;

3.5.5 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO E DA SELECAO

4.1 O processo de selecdo/classificacdo compreendera em etapa unica que constara da analise dos documentos
relacionados no subitem 3.4 deste Edital, de natureza classificatoria, segundo pontuagao discriminada, no Anexo
11, realizada pela Comissao de Processo Seletivo, nomeada pelo diretor do campus.

4.2 Da classificacao e desempate

4.2.1 O processo de classificacdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos da analise
documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas e requisitos minimos deste Edital.
4.2.2 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:



a) Maior tempo de experiéncia profissional na area (comprovado);
b) Maior titulagao;
c¢) Maior idade.

4.3 A classificacido do Processo Seletivo Simplificado Externo sera publicada no dia 25 de novembro de 2015,
no enderego eletronico www.muz.ifsuldeminas.edu.br ¢ apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo,
em ordem decrescente de classificagdo.

5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa tinica podera fazé-lo até 24( vinte
quatro horas) contadas a partir da divulgagdo do resultado de cada fase, dando entrada na sua solicitagdo na sala
da Coordenagdo Pedagogica (CGE) através do preenchimento integral de um Requerimento proprio e de acordo
com as instrugdes nele constantes.

5.2. Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e dos moldes
expressos no subitem 5.1.

5.3. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo de Processo Seletivo, receberdo decisdo terminativa e serdo
divulgados nas datas estipuladas no Anexo I deste Edital, constituindo-se em Unica e ultima instancia.

5.4. Havendo alteracdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera nova e definitiva
publicacdo dos resultados no endereco eletronico: www.muz.ifsuldeminas.edu.br.

5.5. Contra o resultado final do Processo Seletivo ndo cabera recurso.

6. DA REMUNERACAO

6.1 O pagamento da bolsa sera feito dirctamente ao bolsista por meio de depdsito bancario em conta corrente
nominal especifica conforme Resolugdo FNDE n° 04/2012 art. 8°. A remuneragdo dos bolsistas envolvidos sera
calculada de acordo com a carga horaria executada.

‘ VALOR DA BOLSA-
ENCARGO CARGA HORARIA FORMACAO
Apoio as Atividades Académicas e 20 horas semanais R$ 18,00
Administrativas - PRONATEC (Dezoito reais por hora)

6.2 Para os candidatos externos (nio servidores do IFSULDEMINAS) sera realizado o contrato de prestacdo de
servico. O candidato deve estar ciente de que o pagamento da bolsa serd efetuado incidindo obrigacdes
Tributarias e Contributivas.

Paragrafo unico. A permanéncia do bolsista no PRONATEC, no IFSULDEMINAS - campus Muzambinho,
estara sujeita a avaliacdo pedagogica e institucional realizada pelo Coordenador Adjunto e o Comité Executivo
do Programa, em articulagdo com o Coordenador Geral do PRONATEC do IFSULDEMINAS, ao longo de cada
semestre, conforme determina a Portaria n° 168 - CD/FNDE de 07 de margo de 2013.

7.0 DA CARGA HORARIA
7.1 Conforme art. 14 da resolucdo n° 04/2012
A concessao de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa- Formacdo do Pronatec dar-se-

a conforme o estabelecido pelo art. 9° da Lei n°® 12.513/2011, observando as seguintes condi¢des:
I - a carga horaria semanal de dedicagdo ao programa para profissionais que ndo pertencem ao quadro de


http://www.mch.ifsuldeminas.edu.br/
http://www.mch.ifsuldeminas.edu.br/

servidores ativos ¢ inativos das instituicdes da Rede Federal de EPCT ficara limitada a 20 horas semanais, salvo
a func¢do de professor, que ficara limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais;

II - no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal ou de outra rede
publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizagdo do setor de recursos humanos da instituicdo a
qual o servidor for vinculado;

III - no caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica descrito no inciso II deste artigo, a
bolsa ficara limitada a um maximo de 20 horas semanais, salvo a fun¢do de professor, que ficara limitada a 16
horas (de 60 minutos) semanais;

IV - na funcdo de professor da Bolsa-Formacdo, o servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico (EBTT) s6 podera atuar e receber bolsa no limite da mesma carga horaria regular em que
desempenha em sala de aula na institui¢do;

V — O numero de bolsistas e a carga horaria de cada um deverdo ser compativeis com a quantidade de
beneficidrios da Bolsa-Formacdo do Pronatec, conforme o § 1° do art. 6° desta resolucéo;

§ 1° A selecdo de professores, supervisores de curso, profissionais de apoio as atividades académicas e
administrativas e orientadores que sejam servidores ativos e inativos da Rede Federal de EPCT deve ocorrer em
atendimento a Edital Institucional de Extensdo, contendo critérios aprovados pela administragdo maxima das
instituicoes.

§ 2° A selecdo de professores, supervisores de curso, profissionais de apoio as atividades académicas e
administrativas e orientadores que ndo pertengam ao quadro de servidores da Rede Federal devera ser precedida
de processo de selecdo publica simplificada, por edital, ¢ da comprovacdo da capacidade técnica e formagio
adequada para o desempenho das respectivas atribui¢des.

§ 3° As func¢des de coordenador-geral e de coordenador-adjunto ficam restritas a profissionais do quadro de
servidores ativos e inativos da Rede Federal de EPCT e devem ser exercidas por bolsistas designados pela
administra¢do maxima de cada institui¢go.

§ 4° As atribuigdes e a carga-horaria dos bolsistas que sdo servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades
e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de
metas da institui¢do, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 12.513/2011.

§ 5° E vedado o actimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12,
excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a carga horaria maxima em atividades vinculadas a
Bolsa-Formagéo;

7.2 As atribuigdes e carga-horaria dos contratados, ou seja, os que ndo sdo servidores ndo poderdo ser
encaixadas no item acima, pois nao sdo considerados bolsistas.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES, FUNCOES E ATRIBUICOES PREVISTAS

8.1 A classificacdo no Processo Seletivo Externo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de vaga, sendo que a
concretizagdo deste ato fica condicionada a formagdo de turmas pelas demandantes conforme legislagdo do
PRONATEC.

8.3. Ao profissional de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas cabe:

a) apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

b) acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores;

¢) auxiliar os professores no registro da freqiiéncia e do desempenho académico dos estudantes no SISTEC;

d) participar dos encontros de coordenagao;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados e a organizacao de pagamentos dos bolsistas,
entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

f) prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

g) recolher e enviar documentacdo quando pedido pela coordenacao geral do campus;

h) prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.



9. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1 Caso a aplicacdo do percentual de 5% de reserva resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até
o0 primeiro numero inteiro subsequente, até o limite de 20% de que trata o art. 5° da Lei n. 8.112/90, ou seja,
somente serd reservada vaga para deficiente caso sejam ofertadas, no minimo, 5 vagas de cada cargo.

10. DA VIGENCIA

10.1 As bolsas terdo duracdo conforme as atividades executadas, ou seja, ao final do periodo de atividades de
um exercicio financeiro, o bolsista selecionado por este edital podera ser novamente convocado para atividades
no préoximo exercicio, ficando limitado em dois anos o periodo maximo que o bolsista selecionado por este
edital, podera ficar vinculado ao Programa sem a participagdo em nova selecao.

10.2 As bolsas somente serdo disponibilizadas por ocasido do desenvolvimento de atividades, havendo periodos
no ano em que nao serao oferecidos cursos, com a suspensao das atividades e da bolsa.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢Oes legais pertinentes ao Programa e a
organiza¢do do mesmo pelo Comité Executivo do PRONATEC do Campus Avangado Carmo de Minas, a
rigorosa ordem de classificagdo bem como ao prazo de validade do Processo Seletivo.

11.1.2 Prazo de validade do Processo Seletivo: 27 de novembro de 2017.

11.2 A possivel convocagdo e concessdo da bolsa estdo condicionadas a disponibilizagdo da vaga pelo Comité
Executivo do PRONATEC — Campus Muzambinho e a formac¢fo de turmas.

11.3 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

11.4 A Inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
11.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados.

11.6 No Processo Seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito, proibido ou
atentar contra a disciplina no local de realizagdo do Processo Seletivo.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo e o Comité Executivo do PRONATEC —
Campus Avangado Carmo de Minas.

Muzambinho, 09 de novembro de 2015

Luiz Carlos Machado Rodrigues
Diretor Geral



ANEXO1

Processo de Selecdao Simplificado Externo com vistas a selecdo de bolsista para 0o PRONATEC conforme
especificacdo no EDITAL N° 09/2015 — PRONATEC/IFSULDEMINAS — campus Muzambinho.

Cronograma de Atividades

Publicagdo do Edital 09/11/2015

Inscrigoes 10/11/2015 a 19/11/2015
Avalia¢do documental/sele¢do 20, 23 e 24/11/2015
Resultados 25/11/2015

Recursos Até 24 h apés o resultado
Analise dos recursos 26/11/2015

Publicacdo do resultado final 27/11/2015




ANEXO II
Processo de Selecdao Simplificado Externo com vistas a selecdo de bolsista para 0o PRONATEC conforme
especificacdo no EDITAL N° 09/2015 — PRONATEC/IFSULDEMINAS — campus Muzambinho.

ANALISE DOCUMENTAL
Descricio Pontuacao Pontua¢ao maxima

Tempo de servio na éarea académica ¢ ou 10 pontos por ano 30 pontos
administrativa
Tempo de servigo em unidades prisionais 10 pontos por ano 30 pontos
Especializagdo (mediante comprovagao) 10 pontos
Mestrado (mediante comprovagao) 15 pontos 20 pontos
Doutorado (mediante comprovag¢ao) 20 pontos

Total 70 pontos




ANEXO VII

Processo de Sele¢ao Simplificado com vistas a sele¢do de bolsista para o PRONATEC conforme especificagdo
no EDITAL N° 09/2015 —- PRONATEC/IFSULDEMINAS - campus Muzambinho.

LOCAL DE TRABALHO DOS APOIOS AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS EM
CADA POLO DE ATENDIMENTO

POLO I - Mirandépolis

Lavinia, Miranddépolis, Riolan-
dia e Valparaiso

POLO II - Pirajui

Balbinos, Getulina, Lins, Pira-
jui e Reginopolis

POLO III - Avaré

Avaré, Bernardino de Campos,
cerqueira César, laras e Itai

POLO IV - Ribeirio Pre-
to

Araraquara, Casa Branca, Iti-
rapina, jardinépolis, Mococa e
Ribeiriao Preto

POLO YV - Sio Paulo

Atibaia, Hortolandia, Rio Cla-
ro, Sao Paulo e Sao Vicente

POLO VI - Sorocaba

Itapetininga e Porto Feliz

POLO VII - Taubaté

Caraguatatuba, Potim, Tauba-
té e Tremembé

Coordenacio geral dos
apoios polo L, I, ITI

Sao Paulo - Capital

Coordenaciao geral dos
apoios polo IV, V, VI, VII

Sao Paulo - Capital




